
回答者のプロフィール

【　回答者のプロフィール　】

全体 N＝772 女性 N=438 男性 N=334

■平成30年度調査

全体 N＝757 女性 N= 430 男性 N= 327

①56.8% 

②43.2% 

Ｆ１ あなたの性別はどちらですか。 

①女性 

②男性 

①56.7% 

②43.3% 

Ｆ１ あなたの性別はどちらですか。 

①女性 

②男性 
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回答者のプロフィール

全体 N＝772 女性 N=438 男性 N=334

■平成30年度調査

全体 N＝757 女性 N= 430 男性 N= 327

①0.9% 

①1.4% 

①1.2% 

②7.8% 

②7.8% 

②7.8% 

③13.5% 

③13.5% 

③13.5% 

④19.2% 

④19.2% 

④19.2% 

⑤19.2% 

⑤19.6% 

⑤19.4% 

⑥14.1% 

⑥15.8% 

⑥15.0% 

⑦25.4% 

⑦22.8% 

⑦24.0% 

⑧0.0% 

⑧0.0% 

⑧0.0% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

Ｆ２ あなたの年齢は次のどれですか。 

①１０歳代 

②２０歳代 

③３０歳代 

④４０歳代 

⑤５０歳代 

⑥６０歳代 

⑦７０歳代以上 

⑧無回答 

①0.6% 

①0.2% 

①0.4% 

②5.5% 

②6.7% 

②6.2% 

③12.5% 

③17.9% 

③15.6% 

④19.3% 

④19.3% 

④19.3% 

⑤19.0% 

⑤19.8% 

⑤19.4% 

⑥22.3% 

⑥15.3% 

⑥18.4% 

⑦20.5% 

⑦20.5% 

⑦20.5% 

⑧0.3% 

⑧0.2% 

⑧0.3% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

Ｆ２ あなたの年齢は次のどれですか。 

①１０歳代 

②２０歳代 

③３０歳代 

④４０歳代 

⑤５０歳代 

⑥６０歳代 

⑦７０歳代以上 

⑧無回答 
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回答者のプロフィール

全体 N＝772 女性 N=438 男性 N=334

■平成30年度調査

全体 N＝757 女性 N= 430 男性 N= 327

①75.7% 

①57.5% 

①65.6% 

②24.3% 

②42.0% 

②34.4% 

③0.0% 

③0.5% 

③0.3% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

Ｆ３ あなたに配偶者（事実婚のパートナーを含む。）はいらっしゃいますか。 

①配偶者がいる 

②配偶者はいない 

③無回答 

①78.0% 

①67.9% 

①72.3% 

②22.0% 

②32.1% 

②27.7% 

③0.0% 

③0.0% 

③0.0% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

Ｆ３ あなたに配偶者（事実婚のパートナーを含む。）はいらっしゃいま

すか。 

①配偶者がいる 

②配偶者はいな

い 
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回答者のプロフィール

Ｆ3で配偶者（事実婚のパートナーを含む。）がいると回答があった中で

全体 N＝509 女性 N=255 男性 N=254

■平成30年度調査
■平成27年度調査

全体 N＝547 女性 N= 292 男性 N= 255

①49.8% 

①57.9% 

①53.9% 

②50.2% 

②40.9% 

②45.5% 

③0.4% 

③2.4% 

③1.4% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

Ｆ３－１ あなたの世帯は共働き（パート・アルバイトを含む。）ですか。 

①共働きである 

②共働きではない 

③無回答 

①50.2% 

①53.8% 

①52.1% 

②48.6% 

②45.2% 

②46.8% 

③1.2% 

③1.0% 

③1.1% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

Ｆ３－１ あなたの世帯は共働き（パート・アルバイトを含む。）です

か。 

①共働きである 

②共働きではな

い 
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回答者のプロフィール

全体 N＝772 女性 N=438 男性 N=334

■平成30年度調査

全体 N＝757 女性 N= 430 男性 N= 327

①16.5% 

①23.7% 

①20.6% 

②29.0% 

②21.0% 

②24.5% 

③38.6% 

③36.3% 

③37.3% 

④7.5% 

④9.4% 

④8.5% 

⑤5.1% 

⑤4.1% 

⑤4.5% 

⑥3.0% 

⑥5.3% 

⑥4.3% 

⑦0.3% 

⑦0.2% 

⑦0.3% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

Ｆ４ あなたの世帯の構成は、次のどれに該当しますか。ご自身の立場（自分が

親、自分が子ども）にかかわらず、世帯構成をお答えください。 

①一人暮らし 

②夫婦のみ 

③親と独身の子ど

も 

④親と子ども夫婦

（二世代家族） 

⑤親と子ども夫婦と

孫（三世代家族） 

⑥その他 

⑦無回答 

①11.0% 

①21.9% 

①17.2% 

②33.9% 

②29.8% 

②31.6% 

③34.9% 

③34.2% 

③34.5% 

④9.2% 

④6.0% 

④7.4% 

⑤5.2% 

⑤3.7% 

⑤4.4% 

⑥5.2% 

⑥4.2% 

⑥4.6% 

⑦0.6% 

⑦0.2% 

⑦0.4% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

Ｆ４ あなたの世帯の構成は、次のどれに該当しますか。ご自身の立場

（自分が親、自分が子ども）にかかわらず、世帯構成をお答えください。 

①一人暮らし 

②夫婦のみ 

③親と独身の子ど

も 

④親と子ども夫婦

（二世代家族） 

⑤親と子ども夫婦

と孫（三世代家族） 

⑥その他 

⑦無回答 
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回答者のプロフィール

全体 N＝772 女性 N=438 男性 N=334

■平成30年度調査

全体 N＝757 女性 N= 430 男性 N= 327

⑦7.2% 

⑦8.9% 

⑦8.2% 

⑥61.4% 

⑥62.6% 

⑥62.0% 

⑤6.6% 

⑤8.4% 

⑤7.6% 

④6.0% 

④5.9% 

④6.0% 

③8.4% 

③6.6% 

③7.4% 

②7.5% 

②7.3% 

②7.4% 

①12.6% 

①10.3% 

①11.3% 

0% 20% 40% 60% 80%

男性 

女性 

合計 

Ｆ５ あなたの家庭には、次に該当するかたがいらっしゃいますか。（○は該当する

ものすべて） 

①未就学児 

②小学１年生～３

年生 

③小学４年生～６

年生 

④中学生 

⑤介護が必要なか

た 

⑥１～５のいずれも

いない 

⑦無回答 

⑦6.1% 

⑦8.6% 

⑦7.5% 

⑥65.7% 

⑥64.0% 

⑥64.7% 

⑤7.0% 

⑤7.7% 

⑤7.4% 

④6.4% 

④3.7% 

④4.9% 

③4.9% 

③5.1% 

③5.0% 

②6.1% 

②4.9% 

②5.4% 

①9.2% 

①11.9% 

①10.7% 

0% 20% 40% 60% 80%

男性 

女性 

合計 

Ｆ５ あなたの家庭には、次に該当するかたがいらっしゃいますか。（○

は該当するものすべて） 

①未就学児 

②小学１年生～３

年生 

③小学４年生～６

年生 

④中学生 

⑤介護が必要な

かた 

⑥１～５のいずれ

もいない 

⑦無回答 
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Ⅰ　男女平等に関する意識と実態

【　Ⅰ　男女平等に関する意識と実態　】

全体 N＝772 女性 N=438 男性 N=334

■平成30年度調査

全体 N＝757 女性 N= 430 男性 N= 327

■男女には社会や家庭などで性別による固定的な役割があるという考え方に「賛成」「どちらかといえば賛成」と回答した人

は全体で21.3％、「どちらかといえば反対」「反対」は69.3％となった。

①3.6% 

①3.2% 

①3.4% 

②20.7% 

②15.8% 

②17.9% 

③26.6% 

③36.5% 

③32.3% 

④40.7% 

④34.2% 

④37.0% 

⑤6.0% 

⑤6.4% 

⑤6.2% 

⑥2.4% 

⑥3.9% 

⑥3.2% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問１  男女には社会や家庭などで性別による固定的な役割があるという考え方に

ついて、あなたはどう思いますか。（○は１つ） 

①賛成 

②どちらかといえば

賛成 

③どちらかといえば

反対 

④反対 

⑤わからない 

⑥無回答 

①3.1% 

①2.8% 

①2.9% 

②22.6% 

②19.8% 

②21.0% 

③30.3% 

③30.5% 

③30.4% 

④35.2% 

④35.3% 

④35.3% 

⑤7.0% 

⑤9.8% 

⑤8.6% 

⑥1.8% 

⑥1.9% 

⑥1.8% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問１ 男女には社会や家庭などで性別による固定的な役割があるとい

う考え方について、あなたはどう思いますか。（○は１つ） 

①賛成 

②どちらかといえ

ば賛成 

③どちらかといえ

ば反対 

④反対 

⑤わからない 

⑥無回答 
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Ⅰ　男女平等に関する意識と実態

全体 N＝772 女性 N=438 男性 N=334

■平成30年度調査

全体 N＝757 女性 N= 430 男性 N= 327

■家庭生活の分野について、「男女平等である」と回答した人は、女性が6.6％、男性が13.2％で、男女差がある。また、

「女性に対する差別がある」と回答した人は、女性が37.4％、男性が22.5％で、男女差がある。

①3.0% 

①5.5% 

①4.4% 

②10.8% 

②6.2% 

②8.2% 

③13.2% 

③6.6% 

③9.5% 

④41.3% 

④37.2% 

④39.0% 

⑤22.5% 

⑤37.4% 

⑤31.0% 

⑥8.1% 

⑥3.9% 

⑥5.7% 

⑦1.2% 

⑦3.2% 

⑦2.3% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問２（ア） あなたは、家庭生活（家事・育児・介護）の分野で、性別による差

別（不利益）が無く、平等になっていると思いますか。（○は１つ） 

①男性に対する

差別がある 

②どちらかといえ

ば男性に対する

差別がある 
③男女平等である 

④どちらかといえ

ば女性に対する

差別がある 
⑤女性に対する

差別がある 

⑥わからない 

⑦無回答 

①4.0% 

①4.0% 

①4.0% 

②11.3% 

②6.3% 

②8.5% 

③16.5% 

③9.5% 

③12.5% 

④36.1% 

④35.6% 

④35.8% 

⑤21.4% 

⑤38.1% 

⑤30.9% 

⑥8.3% 

⑥5.1% 

⑥6.5% 

⑦2.4% 

⑦1.4% 

⑦1.8% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問２（ア） あなたは、家庭生活（家事・育児・介護）の分野で、性別

による差別（不利益）が無く、平等になっていると思いますか。（○は１

つ） 
①男性に対する差

別がある 

②どちらかといえば

男性に対する差別

がある 
③男女平等である 

④どちらかといえば

女性に対する差別

がある 
⑤女性に対する差

別がある 

⑥わからない 

⑦無回答 
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Ⅰ　男女平等に関する意識と実態

sssss

全体 N＝772 女性 N=438 男性 N=334

■平成30年度調査

全体 N＝757 女性 N= 430 男性 N= 327

①1.5% 

①2.5% 

①2.1% 

②6.0% 

②4.6% 

②5.2% 

③15.6% 

③11.0% 

③13.0% 

④45.5% 

④44.3% 

④44.8% 

⑤25.4% 

⑤28.1% 

⑤26.9% 

⑥5.1% 

⑥6.4% 

⑥5.8% 

⑦0.9% 

⑦3.2% 

⑦2.2% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問２（イ） 労働・雇用・職場で、性別による差別（不利益）が無く、平等になっ

ていると思いますか。（○は１つ） 

①男性に対する

差別がある 

②どちらかといえ

ば男性に対する

差別がある 
③男女平等である 

④どちらかといえ

ば女性に対する

差別がある 
⑤女性に対する

差別がある 

⑥わからない 

⑦無回答 

①2.1% 

①1.4% 

①1.7% 

②8.6% 

②3.0% 

②5.4% 

③19.3% 

③12.6% 

③15.5% 

④41.9% 

④44.2% 

④43.2% 

⑤19.3% 

⑤30.7% 

⑤25.8% 

⑥7.0% 

⑥6.0% 

⑥6.5% 

⑦1.8% 

⑦2.1% 

⑦2.0% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問２（イ） 労働・雇用・職場で、性別による差別（不利益）が無く、

平等になっていると思いますか。（○は１つ） 
①男性に対する差

別がある 

②どちらかといえば

男性に対する差別

がある 
③男女平等である 

④どちらかといえば

女性に対する差別

がある 
⑤女性に対する差

別がある 

⑥わからない 

⑦無回答 
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Ⅰ　男女平等に関する意識と実態

全体 N＝772 女性 N=438 男性 N=334

■平成30年度調査

全体 N＝757 女性 N= 430 男性 N= 327

①0.0% 

①0.2% 

①0.1% 

②3.1% 

②2.1% 

②2.5% 

③74.6% 

③63.7% 

③68.4% 

④8.6% 

④12.8% 

④11.0% 

⑤0.9% 

⑤3.5% 

⑤2.4% 

⑥10.7% 

⑥14.4% 

⑥12.8% 

⑦2.1% 

⑦3.3% 

⑦2.8% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問２（ウ） 学校教育について、性別による差別（不利益）が無く、平

等になっていると思いますか。（○は１つ） 

①男性に対する差

別がある 

②どちらかといえば

男性に対する差別

がある 
③男女平等である 

④どちらかといえば

女性に対する差別

がある 
⑤女性に対する差

別がある 

⑥わからない 

⑦無回答 

①0.6% 

①0.7% 

①0.6% 

②1.8% 

②2.3% 

②2.1% 

③62.3% 

③57.1% 

③59.3% 

④16.2% 

④18.7% 

④17.6% 

⑤3.3% 

⑤3.9% 

⑤3.6% 

⑥14.7% 

⑥13.9% 

⑥14.2% 

⑦1.2% 

⑦3.4% 

⑦2.5% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問２（ウ） 学校教育について、性別による差別（不利益）が無く、平等になって

いると思いますか。（○は１つ） 

①男性に対する

差別がある 

②どちらかといえ

ば男性に対する

差別がある 
③男女平等である 

④どちらかといえ

ば女性に対する

差別がある 
⑤女性に対する

差別がある 

⑥わからない 

⑦無回答 
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Ⅰ　男女平等に関する意識と実態

全体 N＝772 女性 N=438 男性 N=334

■平成30年度調査

全体 N＝757 女性 N= 430 男性 N= 327

■政治の場について、「男女平等である」と回答した人は、女性が8.4％、男性が23.4％で、男女差がある。

①0.3% 

①3.2% 

①1.9% 

②2.4% 

②2.3% 

②2.3% 

③23.4% 

③8.4% 

③14.9% 

④37.1% 

④34.2% 

④35.5% 

⑤26.0% 

⑤42.2% 

⑤35.2% 

⑥9.9% 

⑥7.1% 

⑥8.3% 

⑦0.9% 

⑦2.5% 

⑦1.8% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問２（エ） 政治の場で、性別による差別（不利益）が無く、平等になっていると

思いますか。（○は１つ） 

①男性に対する

差別がある 

②どちらかといえ

ば男性に対する

差別がある 
③男女平等であ

る 

④どちらかといえ

ば女性に対する

差別がある 
⑤女性に対する

差別がある 

⑥わからない 

⑦無回答 

①0.6% 

①0.7% 

①0.7% 

②4.3% 

②3.5% 

②3.8% 

③26.0% 

③10.5% 

③17.2% 

④36.4% 

④31.6% 

④33.7% 

⑤23.9% 

⑤41.6% 

⑤33.9% 

⑥6.7% 

⑥9.5% 

⑥8.3% 

⑦2.1% 

⑦2.6% 

⑦2.4% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問２（エ） 政治の場で、性別による差別（不利益）が無く、平等に

なっていると思いますか。（○は１つ） 

①男性に対する差

別がある 

②どちらかといえば

男性に対する差別

がある 
③男女平等である 

④どちらかといえば

女性に対する差別

がある 
⑤女性に対する差

別がある 

⑥わからない 

⑦無回答 

Ⅲ-13



Ⅰ　男女平等に関する意識と実態

全体 N＝772 女性 N=438 男性 N=334

■平成30年度調査

全体 N＝757 女性 N= 430 男性 N= 327

■法律・制度について、「男女平等である」と回答した人は、女性が22.1％、男性が45.5％で、男女差がある。

①1.8% 

①1.8% 

①1.8% 

②3.9% 

②3.7% 

②3.8% 

③45.5% 

③22.1% 

③32.3% 

④28.1% 

④34.0% 

④31.5% 

⑤7.5% 

⑤15.8% 

⑤12.2% 

⑥10.8% 

⑥18.9% 

⑥15.4% 

⑦2.4% 

⑦3.7% 

⑦3.1% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問２（オ） 法律・制度で、性別による差別（不利益）が無く、平等になっている

と思いますか。（○は１つ） 

①男性に対する

差別がある 

②どちらかといえ

ば男性に対する

差別がある 
③男女平等である 

④どちらかといえ

ば女性に対する

差別がある 
⑤女性に対する

差別がある 

⑥わからない 

⑦無回答 

①1.2% 

①1.4% 

①1.3% 

②5.8% 

②3.7% 

②4.6% 

③45.9% 

③22.8% 

③32.8% 

④26.0% 

④33.5% 

④30.3% 

⑤6.4% 

⑤17.4% 

⑤12.7% 

⑥12.2% 

⑥18.8% 

⑥16.0% 

⑦2.4% 

⑦2.3% 

⑦2.4% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問２（オ） 法律・制度で、性別による差別（不利益）が無く、平等に

なっていると思いますか。（○は１つ） 

①男性に対する差

別がある 

②どちらかといえば

男性に対する差別

がある 
③男女平等である 

④どちらかといえば

女性に対する差別

がある 
⑤女性に対する差

別がある 

⑥わからない 

⑦無回答 

Ⅲ-14



Ⅰ　男女平等に関する意識と実態

全体 N＝772 女性 N=438 男性 N=334

■平成30年度調査

全体 N＝757 女性 N= 430 男性 N= 327

■社会通念・習慣・しきたりについて、「どちらかといえば女性に対する差別がある」「女性に対する差別がある」と回答した人

は、全体で75.5％となり、多い割合である。

①1.8% 

①3.2% 

①2.6% 

②4.2% 

②3.4% 

②3.8% 

③12.3% 

③6.6% 

③9.1% 

④47.9% 

④37.7% 

④42.1% 

⑤26.3% 

⑤38.8% 

⑤33.4% 

⑥6.3% 

⑥7.8% 

⑥7.1% 

⑦1.2% 

⑦2.5% 

⑦1.9% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問２（カ） 社会通念・習慣・しきたりで、性別による差別（不利益）が無く、平

等になっていると思いますか。（○は１つ） 

①男性に対する差

別がある 

②どちらかといえ

ば男性に対する差

別がある 
③男女平等である 

④どちらかといえ

ば女性に対する差

別がある 
⑤女性に対する差

別がある 

⑥わからない 

⑦無回答 

①0.0% 

①1.6% 

①0.9% 

②5.2% 

②3.5% 

②4.2% 

③13.8% 

③8.1% 

③10.6% 

④47.7% 

④39.5% 

④43.1% 

⑤25.7% 

⑤38.4% 

⑤32.9% 

⑥5.8% 

⑥6.5% 

⑥6.2% 

⑦1.8% 

⑦2.3% 

⑦2.1% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問２（カ） 社会通念・習慣・しきたりで、性別による差別（不利益）

が無く、平等になっていると思いますか。（○は１つ） 

①男性に対する差

別がある 

②どちらかといえば

男性に対する差別

がある 
③男女平等である 

④どちらかといえば

女性に対する差別

がある 
⑤女性に対する差

別がある 

⑥わからない 

⑦無回答 

Ⅲ-15



Ⅰ　男女平等に関する意識と実態

全体 N＝772 女性 N=438 男性 N=334

■平成30年度調査

全体 N＝757 女性 N= 430 男性 N= 327

①0.9% 

①2.1% 

①1.6% 

②3.9% 

②5.0% 

②4.5% 

③41.3% 

③31.1% 

③35.5% 

④26.3% 

④24.2% 

④25.1% 

⑤5.1% 

⑤11.9% 

⑤8.9% 

⑥21.9% 

⑥24.0% 

⑥23.1% 

⑦0.6% 

⑦1.8% 

⑦1.3% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問２（キ） 地域の活動や行事で、性別による差別（不利益）が無く、平等に

なっていると思いますか。（○は１つ） 

①男性に対する差

別がある 

②どちらかといえ

ば男性に対する差

別がある 
③男女平等である 

④どちらかといえ

ば女性に対する差

別がある 
⑤女性に対する差

別がある 

⑥わからない 

⑦無回答 

①0.3% 

①0.5% 

①0.4% 

②4.6% 

②3.5% 

②4.0% 

③43.4% 

③32.8% 

③37.4% 

④25.7% 

④25.3% 

④25.5% 

⑤5.5% 

⑤11.9% 

⑤9.1% 

⑥19.0% 

⑥24.4% 

⑥22.1% 

⑦1.5% 

⑦1.6% 

⑦1.6% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問２（キ） 地域の活動や行事で、性別による差別（不利益）が無く、

平等になっていると思いますか。（○は１つ） 
①男性に対する差

別がある 

②どちらかといえば

男性に対する差別

がある 
③男女平等である 

④どちらかといえば

女性に対する差別

がある 
⑤女性に対する差

別がある 

⑥わからない 

⑦無回答 

Ⅲ-16



Ⅰ　男女平等に関する意識と実態

配偶者（事実婚のパートナーを含む。）がいるかたのみ

全体 N＝505 女性 N=252 男性 N=253

■平成30年度調査

全体 N＝547 女性 N= 292 男性 N= 255

①4.3% 

①6.7% 

①5.5% 

②34.8% 

②35.7% 

②35.2% 

③52.6% 

③52.4% 

③52.5% 

④1.6% 

④0.0% 

④0.8% 

⑤0.4% 

⑤0.0% 

⑤0.2% 

⑥0.0% 

⑥0.8% 

⑥0.4% 

⑦5.9% 

⑦4.0% 

⑦5.0% 

⑧0.4% 

⑧0.4% 

⑧0.4% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問３（ア） あなたは、炊事･洗濯・掃除などの家事を家庭の中でどのように分担

することが望ましいと思いますか。（○は１つ） 

①主に妻が行う 

②主に妻で、夫が

一部分担する 

③妻と夫が同じ程

度に分担する 

④主に夫で、妻が

一部分担する 

⑤主に夫が行う 

⑥主に妻・夫以外

の家族などが行う 

⑦わからない 

⑧無回答 

①6.7% 

①5.8% 

①6.2% 

②42.0% 

②38.7% 

②40.2% 

③43.9% 

③45.9% 

③45.0% 

④0.4% 

④0.3% 

④0.4% 

⑤0.4% 

⑤0.0% 

⑤0.2% 

⑥0.8% 

⑥0.7% 

⑥0.7% 

⑦3.5% 

⑦6.5% 

⑦5.1% 

⑧2.4% 

⑧2.1% 

⑧2.2% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男

性 

女

性 

合

計 

問３（ア） あなたは、炊事･洗濯・掃除などの家事を家庭の中でどのよ

うに分担することが望ましいと思いますか。（○は１つ） 
①主に妻が行う 

②主に妻で、夫が

一部分担する 

③妻と夫が同じ程

度に分担する 

④主に夫で、妻が

一部分担する 

⑤主に夫が行う 

⑥主に妻・夫以外

の家族などが行う 

⑦わからない 

⑧無回答 

Ⅲ-17



Ⅰ　男女平等に関する意識と実態

配偶者（事実婚のパートナーを含む。）がいるかたのみ

全体 N＝505 女性 N=252 男性 N=253

■平成30年度調査

全体 N＝547 女性 N= 292 男性 N= 255

①5.1% 

①2.8% 

①4.0% 

②37.2% 

②36.9% 

②37.0% 

③46.6% 

③55.6% 

③51.1% 

④0.4% 

④0.0% 

④0.2% 

⑤0.0% 

⑤0.0% 

⑤0.0% 

⑥0.4% 

⑥0.8% 

⑥0.6% 

⑦8.7% 

⑦3.6% 

⑦6.1% 

⑧1.6% 

⑧0.4% 

⑧1.0% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問３（イ） あなたは、育児を家庭の中でどのように分担することが望ましいと思い

ますか。（○は１つ） 

①主に妻が行う 

②主に妻で、夫が

一部分担する 

③妻と夫が同じ程

度に分担する 

④主に夫で、妻が

一部分担する 

⑤主に夫が行う 

⑥主に妻・夫以外

の家族などが行う 

⑦わからない 

⑧無回答 

①6.3% 

①5.1% 

①5.7% 

②36.5% 

②34.2% 

②35.3% 

③47.8% 

③51.0% 

③49.5% 

④0.0% 

④0.0% 

④0.0% 

⑤0.0% 

⑤0.0% 

⑤0.0% 

⑥0.0% 

⑥0.3% 

⑥0.2% 

⑦5.9% 

⑦5.8% 

⑦5.9% 

⑧3.5% 

⑧3.4% 

⑧3.5% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男

性 

女

性 

合

計 

問３（イ） あなたは、育児を家庭の中でどのように分担することが望ま

しいと思いますか。（○は１つ） 
①主に妻が行う 

②主に妻で、夫が

一部分担する 

③妻と夫が同じ程

度に分担する 

④主に夫で、妻が

一部分担する 

⑤主に夫が行う 

⑥主に妻・夫以外

の家族などが行う 

⑦わからない 

⑧無回答 

Ⅲ-18



Ⅰ　男女平等に関する意識と実態

配偶者（事実婚のパートナーを含む。）がいるかたのみ

全体 N＝505 女性 N=252 男性 N=253

■平成30年度調査

全体 N＝547 女性 N= 292 男性 N= 255

■家庭の中での介護について、望ましい分担のあり方を「妻と夫が同じ程度に分担する」と回答した人は全体で71.9％と

なり、家事や育児に比べこの回答の割合が高い。

①1.6% 

①4.8% 

①3.2% 

②9.9% 

②8.3% 

②9.1% 

③69.6% 

③74.2% 

③71.9% 

④1.2% 

④0.8% 

④1.0% 

⑤0.0% 

⑤0.0% 

⑤0.0% 

⑥1.6% 

⑥0.8% 

⑥1.2% 

⑦14.6% 

⑦10.7% 

⑦12.7% 

⑧1.6% 

⑧0.4% 

⑧1.0% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問３（ウ） あなたは、介護を家庭の中でどのように分担することが望ましいと思い

ますか。（○は１つ） 

①主に妻が行う 

②主に妻で、夫が

一部分担する 

③妻と夫が同じ程

度に分担する 

④主に夫で、妻が

一部分担する 

⑤主に夫が行う 

⑥主に妻・夫以外

の家族などが行う 

⑦わからない 

⑧無回答 

①1.2% 

①2.4% 

①1.8% 

②12.2% 

②8.6% 

②10.2% 

③66.3% 

③69.5% 

③68.0% 

④1.2% 

④2.1% 

④1.6% 

⑤1.2% 

⑤0.3% 

⑤0.7% 

⑥1.6% 

⑥2.7% 

⑥2.2% 

⑦13.3% 

⑦10.6% 

⑦11.9% 

⑧3.1% 

⑧3.8% 

⑧3.5% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男

性 

女

性 

合

計 

問３（ウ） あなたは、介護を家庭の中でどのように分担することが望ま

しいと思いますか。（○は１つ） 
①主に妻が行う 

②主に妻で、夫が

一部分担する 

③妻と夫が同じ程

度に分担する 

④主に夫で、妻が

一部分担する 

⑤主に夫が行う 

⑥主に妻・夫以外

の家族などが行う 

⑦わからない 

⑧無回答 

Ⅲ-19



Ⅰ　男女平等に関する意識と実態

配偶者（事実婚のパートナーを含む。）がいるかたのみ

全体 N＝505 女性 N=252 男性 N=253

■平成30年度調査

全体 N＝547 女性 N= 292 男性 N= 255

■家事の分担について、「主に妻が行っている」と回答した人は、女性が49.2％、男性が24.5％で、男女差がある。

①24.5% 

①49.2% 

①36.8% 

②45.8% 

②32.9% 

②39.4% 

③21.7% 

③13.1% 

③17.4% 

④4.7% 

④1.6% 

④3.2% 

⑤1.2% 

⑤0.4% 

⑤0.8% 

⑥0.0% 

⑥0.8% 

⑥0.4% 

⑦1.6% 

⑦1.2% 

⑦1.4% 

⑧0.4% 

⑧0.8% 

⑧0.6% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問４（ア） あなたの家庭では、炊事・洗濯・掃除などの家事の分担はどうしてい

ますか。（○は１つ） 
①主に妻が行って

いる 

②主に妻で、夫が

一部分担している 

③妻と夫が同じ程

度に分担している 

④主に夫で、妻が

一部分担している 

⑤主に夫が行って

いる 

⑥主に妻・夫以外

の家族などが行っ

ている 
⑦該当なし 

⑧無回答 

①18.4% 

①44.2% 

①32.2% 

②48.6% 

②36.0% 

②41.9% 

③23.1% 

③13.7% 

③18.1% 

④3.5% 

④0.7% 

④2.0% 

⑤2.4% 

⑤0.7% 

⑤1.5% 

⑥1.2% 

⑥1.0% 

⑥1.1% 

⑦1.6% 

⑦1.7% 

⑦1.6% 

⑧1.2% 

⑧2.1% 

⑧1.6% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男

性 

女

性 

合

計 

問４（ア） あなたの家庭では、炊事・洗濯・掃除などの家事の分担は

どうしていますか。（○は１つ） 
①主に妻が行っている 

②主に妻で、夫が一部

分担している 

③妻と夫が同じ程度に

分担している 

④主に夫で、妻が一部

分担している 

⑤主に夫が行っている 

⑥主に妻・夫以外の家

族などが行っている 

⑦該当なし 

⑧無回答 

Ⅲ-20



Ⅰ　男女平等に関する意識と実態

配偶者（事実婚のパートナーを含む。）がいるかたのみ

全体 N＝505 女性 N=252 男性 N=253

■平成30年度調査

全体 N＝547 女性 N= 292 男性 N= 255

■育児の分担について、「主に妻が行っている」と回答した人は、女性が29.4％、男性が17.0％で、男女差がある。

①17.0% 

①29.4% 

①23.2% 

②29.6% 

②27.0% 

②28.3% 

③13.0% 

③7.9% 

③10.5% 

④1.2% 

④0.4% 

④0.8% 

⑤0.4% 

⑤0.0% 

⑤0.2% 

⑥0.0% 

⑥0.0% 

⑥0.0% 

⑦37.5% 

⑦33.7% 

⑦35.6% 

⑧1.2% 

⑧1.6% 

⑧1.4% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問４（イ） あなたの家庭では、育児の分担はどうしていますか。（○は１つ） 

①主に妻が行って

いる 

②主に妻で、夫が

一部分担している 

③妻と夫が同じ程

度に分担している 

④主に夫で、妻が

一部分担している 

⑤主に夫が行って

いる 

⑥主に妻・夫以外

の家族などが行っ

ている 
⑦該当なし 

⑧無回答 

①12.2% 

①27.4% 

①20.3% 

②30.2% 

②21.9% 

②25.8% 

③12.5% 

③7.9% 

③10.1% 

④2.0% 

④0.7% 

④1.3% 

⑤0.0% 

⑤0.0% 

⑤0.0% 

⑥0.0% 

⑥0.7% 

⑥0.4% 

⑦40.8% 

⑦39.0% 

⑦39.9% 

⑧2.4% 

⑧2.4% 

⑧2.4% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問４（イ） あなたの家庭では、育児の分担はどうしていますか。（○は

１つ） ①主に妻が行っている 

②主に妻で、夫が一部

分担している 

③妻と夫が同じ程度に

分担している 

④主に夫で、妻が一部

分担している 

⑤主に夫が行っている 

⑥主に妻・夫以外の家

族などが行っている 

⑦該当なし 

⑧無回答 

Ⅲ-21



Ⅰ　男女平等に関する意識と実態

配偶者（事実婚のパートナーを含む。）がいるかたのみ

全体 N＝505 女性 N=252 男性 N=253

■平成30年度調査

全体 N＝547 女性 N= 292 男性 N= 255

①7.5% 

①18.3% 

①12.9% 

②7.5% 

②7.1% 

②7.3% 

③11.9% 

③5.2% 

③8.5% 

④2.0% 

④0.8% 

④1.4% 

⑤2.4% 

⑤1.2% 

⑤1.8% 

⑥0.8% 

⑥0.8% 

⑥0.8% 

⑦66.8% 

⑦65.1% 

⑦65.9% 

⑧1.2% 

⑧1.6% 

⑧1.4% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問４（ウ） あなたの家庭では、介護の分担はどうしていますか。（○は１つ） 

①主に妻が行って

いる 

②主に妻で、夫が

一部分担している 

③妻と夫が同じ程

度に分担している 

④主に夫で、妻が

一部分担している 

⑤主に夫が行って

いる 

⑥主に妻・夫以外

の家族などが行っ

ている 
⑦該当なし 

⑧無回答 

①3.5% 

①14.0% 

①9.1% 

②7.1% 

②8.6% 

②7.9% 

③13.3% 

③6.2% 

③9.5% 

④2.7% 

④1.0% 

④1.8% 

⑤1.6% 

⑤0.7% 

⑤1.1% 

⑥2.0% 

⑥1.7% 

⑥1.8% 

⑦67.1% 

⑦64.4% 

⑦65.6% 

⑧2.7% 

⑧3.4% 

⑧3.1% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問４（ウ） あなたの家庭では、介護の分担はどうしていますか。（○は

１つ） 
①主に妻が行っている 

②主に妻で、夫が一部

分担している 

③妻と夫が同じ程度に

分担している 

④主に夫で、妻が一部

分担している 

⑤主に夫が行っている 

⑥主に妻・夫以外の家

族などが行っている 

⑦該当なし 

⑧無回答 

Ⅲ-22



Ⅰ　男女平等に関する意識と実態

※問４（ア）のみ「共働き」の条件で抽出した集計

配偶者（事実婚のパートナーを含む。）がいるかたのみ【共働き】（該当なし、無回答を除く）

全体 N＝266 女性 N=144 男性 N=122

■平成30年度調査

全体 N＝275 女性 N= 149 男性 N= 126

■家事の分担について、「主に妻が行っている」と回答した人は、女性が38.9％、男性が21.3％で、男女差がある。

①21.3% 

①38.9% 

①30.8% 

②41.8% 

②37.5% 

②39.5% 

③32.0% 

③20.1% 

③25.6% 

④4.1% 

④2.1% 

④3.0% 

⑤0.8% 

⑤0.7% 

⑤0.8% 

⑥0.7% 

⑥0.4% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問４（ア） あなたの家庭では、炊事・洗濯・掃除などの家事の分担はどうしてい

ますか。（○は１つ） 
①主に妻が行って

いる 

②主に妻で、夫が

一部分担している 

③妻と夫が同じ程

度に分担している 

④主に夫で、妻が

一部分担している 

⑤主に夫が行って

いる 

⑥主に妻・夫以外

の家族などが行っ

ている 

①11.1% 

①34.9% 

①24.0% 

②45.2% 

②40.9% 

②42.9% 

③35.7% 

③22.1% 

③28.4% 

④4.0% 

④0.7% 

④2.2% 

⑤2.4% 

⑤1.3% 

⑤1.8% 

⑥1.6% 

⑥0.7% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男

性 

女

性 

合

計 

問４（ア） あなたの家庭では、炊事・洗濯・掃除などの家事の分担は

どうしていますか。（○は１つ） 

①主に妻が行っている 

②主に妻で、夫が一部

分担している 

③妻と夫が同じ程度に

分担している 

④主に夫で、妻が一部

分担している 

⑤主に夫が行っている 

⑥主に妻・夫以外の家

族などが行っている 

Ⅲ-23



Ⅰ　男女平等に関する意識と実態

配偶者（事実婚のパートナーを含む。）がいるかたのみ（該当なし、無回答を除く）

全体 N＝492 女性 N=244 男性 N=248

■平成30年度調査

全体 N＝529 女性 N= 281 男性 N= 248

■家事の分担について、「主に妻が行っている」と回答した人は、女性が50.0％、男性が25.0％で、男女差がある。

①25.0% 

①50.0% 

①37.4% 

②46.8% 

②33.6% 

②40.2% 

③22.2% 

③13.5% 

③17.9% 

④4.8% 

④1.6% 

④3.3% 

⑤1.2% 

⑤0.4% 

⑤0.8% 

⑥0.8% 

⑥0.4% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問４（ア） あなたの家庭では、炊事・洗濯・掃除などの家事の分担はどうしてい

ますか。（○は１つ） 
①主に妻が行って

いる 

②主に妻で、夫が

一部分担している 

③妻と夫が同じ程

度に分担している 

④主に夫で、妻が

一部分担している 

⑤主に夫が行って

いる 

⑥主に妻・夫以外

の家族などが行っ

ている 

①19.0% 

①45.9% 

①33.3% 

②50.0% 

②37.4% 

②43.3% 

③23.8% 

③14.2% 

③18.7% 

④3.6% 

④0.7% 

④2.1% 

⑤2.4% 

⑤0.7% 

⑤1.5% 

⑥1.2% 

⑥1.1% 

⑥1.1% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男

性 

女

性 

合

計 

問４（ア） あなたの家庭では、炊事・洗濯・掃除などの家事の分担は

どうしていますか。（○は１つ） 

①主に妻が行っている 

②主に妻で、夫が一部

分担している 

③妻と夫が同じ程度に

分担している 

④主に夫で、妻が一部

分担している 

⑤主に夫が行っている 

⑥主に妻・夫以外の家

族などが行っている 

Ⅲ-24



Ⅰ　男女平等に関する意識と実態

配偶者（事実婚のパートナーを含む。）がいるかたのみ（該当なし、無回答を除く）

全体 N＝316 女性 N=161 男性 N=155

■平成30年度調査

全体 N＝316 女性 N= 171 男性 N= 145

■育児の分担について、「主に妻が行っている」と回答した人は、女性が45.3％、男性が27.7％で、男女差がある。

①27.7% 

①45.3% 

①36.7% 

②48.4% 

②41.6% 

②44.9% 

③21.3% 

③12.4% 

③16.8% 

④1.9% 

④0.6% 

④1.3% 

⑤0.6% 

⑤0.3% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問４（イ） あなたの家庭では、育児の分担はどうしていますか。（○は１つ） 

①主に妻が行って

いる 

②主に妻で、夫が

一部分担している 

③妻と夫が同じ程

度に分担している 

④主に夫で、妻が

一部分担している 

⑤主に夫が行って

いる 

⑥主に妻・夫以外

の家族などが行っ

ている 

①21.4% 

①46.8% 

①35.1% 

②53.1% 

②37.4% 

②44.6% 

③22.1% 

③13.5% 

③17.4% 

④3.4% 

④1.2% 

④2.2% 

⑥1.2% 

⑥0.6% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問４（イ） あなたの家庭では、育児の分担はどうしていますか。（○は

１つ） 
①主に妻が行っている 

②主に妻で、夫が一部

分担している 

③妻と夫が同じ程度に

分担している 

④主に夫で、妻が一部

分担している 

⑤主に夫が行っている 

⑥主に妻・夫以外の家

族などが行っている 

Ⅲ-25



Ⅰ　男女平等に関する意識と実態

配偶者（事実婚のパートナーを含む。）がいるかたのみ（該当なし、無回答を除く）

全体 N＝163 女性 N=82 男性 N=81

■平成30年度調査

全体 N＝171 女性 N= 94 男性 N= 77

①23.5% 

①53.7% 

①38.7% 

②23.5% 

②22.0% 

②22.7% 

③37.0% 

③15.9% 

③26.4% 

④6.2% 

④2.4% 

④4.3% 

⑤7.4% 

⑤3.7% 

⑤5.5% 

⑥2.5% 

⑥2.4% 

⑥2.5% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問４（ウ） あなたの家庭では、介護の分担はどうしていますか。（○は１つ） 

①主に妻が行って

いる 

②主に妻で、夫が

一部分担している 

③妻と夫が同じ程

度に分担している 

④主に夫で、妻が

一部分担している 

⑤主に夫が行って

いる 

⑥主に妻・夫以外

の家族などが行っ

ている 

①11.7% 

①43.6% 

①29.2% 

②23.4% 

②26.6% 

②25.1% 

③44.2% 

③19.1% 

③30.4% 

④9.1% 

④3.2% 

④5.8% 

⑤5.2% 

⑤2.1% 

⑤3.5% 

⑥6.5% 

⑥5.3% 

⑥5.8% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問４（ウ） あなたの家庭では、介護の分担はどうしていますか。（○は

１つ） 
①主に妻が行っている 

②主に妻で、夫が一部

分担している 

③妻と夫が同じ程度に

分担している 

④主に夫で、妻が一部

分担している 

⑤主に夫が行っている 

⑥主に妻・夫以外の家

族などが行っている 

Ⅲ-26



Ⅰ　男女平等に関する意識と実態

全体 N＝505 女性 N=252 男性 N=253

■家事などの分担が一方の配偶者に偏らないようにするために必要なこととしては、「男女ともに家事などと仕事が両立でき

る勤務制度、職場環境を整備すること」という回答が全体で63.2％と最も多い。

　 次に「夫婦や家族間でのコミュニケーションをよく図ること」（54.9％）、「学校教育の場で、家事などは男女がともに担っ

ていくことであると教えること」（41.4％）と続く。

⑪4.0% 

⑪2.4% 

⑪3.2% 

⑩2.8% 

⑩0.4% 

⑩1.6% 

⑨2.8% 

⑨2.0% 

⑨2.4% 

⑧58.1% 

⑧51.6% 

⑧54.9% 

⑦26.1% 

⑦34.9% 

⑦30.5% 

⑥30.8% 

⑥52.0% 

⑥41.4% 

⑤4.3% 

⑤3.6% 

⑤4.0% 

④6.7% 

④9.1% 

④7.9% 

③62.1% 

③64.3% 

③63.2% 

②15.4% 

②11.1% 

②13.3% 

①36.0% 

①36.1% 

①36.0% 

0% 20% 40% 60% 80%

男性 

女性 

合計 

問５ あなたは、家事・育児・介護（以下、「家事など」という。）の分担が一方の配偶者に偏らない

ようにするためには、特にどんなことが必要だと思いますか。（○は３つまで） 

①性別による男女の役割分担意

識をなくすこと 

②性別による男女の役割分担を

なくすための啓発をすすめること 

③男女ともに家事などと仕事が

両立できる勤務制度、職場環境

を整備すること 

④家事などへの関心を高める啓

発や情報提供を行うこと 

⑤家事などの技術を向上させる

講座を行うこと 

⑥学校教育の場で、家事などは

男女がともに担っていくことであ

ると教えること 

⑦家庭において、子どもに家事

などは男女ともに担っていくこと

であると教えること 

⑧夫婦や家族間でのコミュニ

ケーションをよく図ること 

⑨その他 

⑩わからない 

⑪無回答 

Ⅲ-27



Ⅰ　男女平等に関する意識と実態

■平成30年度調査

全体 N＝547 女性 N= 292 男性 N= 255

⑪4.3% 

⑪3.8% 

⑪4.0% 

⑩2.0% 

⑩0.7% 

⑩1.3% 

⑨4.7% 

⑨2.1% 

⑨3.3% 

⑧53.7% 

⑧55.1% 

⑧54.5% 

⑦24.7% 

⑦34.9% 

⑦30.2% 

⑥40.0% 

⑥49.7% 

⑥45.2% 

⑤5.5% 

⑤4.1% 

⑤4.8% 

④4.7% 

④6.5% 

④5.7% 

③60.8% 

③64.4% 

③62.7% 

②14.9% 

②11.0% 

②12.8% 

①32.2% 

①33.2% 

①32.7% 

0% 20% 40% 60% 80%

男

性 

女

性 

合

計 

問５ あなたは、家事・育児・介護（以下、「家事など」という。）の分担が一方の

配偶者に偏らないようにするためには、特にどんなことが必要だと思いますか。（○

は３つまで） 

①性別による男女の役割分担

意識をなくすこと 

②性別による男女の役割分担

をなくすための啓発をすすめ

ること 

③男女ともに家事などと仕事

が両立できる勤務制度、職場

環境を整備すること 

④家事などへの関心を高める

啓発や情報提供を行うこと 

⑤家事などの技術を向上させ

る講座を行うこと 

⑥学校教育の場で、家事など

は男女がともに担っていくこと

であると教えること 

⑦家庭において、子どもに家

事などは男女ともに担っていく

ことであると教えること 

⑧夫婦や家族間でのコミュニ

ケーションをよく図ること 

⑨その他 

⑩わからない 

⑪無回答 

Ⅲ-28



Ⅱ　ワーク・ライフ・バランス（仕事と生活の調和）

【　Ⅱ　ワーク・ライフ・バランス（仕事と生活の調和）　】

全体 N＝772 女性 N=438 男性 N=334

■平成30年度調査

■平成27年度調査

全体 N＝757 女性 N= 430 男性 N= 327

■「ワーク・ライフ・バランス」という言葉やその意味を知っているかについて、「言葉も意味も概ね知っていた」「言葉は聞いたこ

とがあった」と回答した人は、全体で69.5％となった。

■特に、「言葉も意味も概ね知っていた」と回答した男性は56.9％で、半数以上を占めている。

①48.3% 

①46.0% 

①47.0% 

②21.7% 

②17.4% 

②19.3% 

③29.1% 

③34.4% 

③32.1% 

④0.9% 

④2.1% 

④1.6% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問６ あなたは、「ワーク・ライフ・バランス」という言葉やその意味を知って

いましたか。（○は１つ） 

①言葉も意味も概

ね知っていた 

②言葉は聞いた

ことがあった 

③初めて知った 

④無回答 

①56.9% 

①42.9% 

①49.0% 

②18.9% 

②21.7% 

②20.5% 

③23.7% 

③32.9% 

③28.9% 

④0.6% 

④2.5% 

④1.7% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問６ あなたは、「ワーク・ライフ・バランス」という言葉やその意味を知っていました

か。（○は１つ） 

①言葉も意味も概

ね知っていた 

②言葉は聞いたこ

とがあった 

③初めて知った 

④無回答 
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Ⅱ　ワーク・ライフ・バランス（仕事と生活の調和）

全体 N＝772 女性 N=438 男性 N=334

■ワーク・ライフ・バランスを実現するために必要なこととしては、「両立支援制度（妊娠・出産にかかる休暇、育児・介護休

業、フレックスタイムや短時間勤務等）の充実」という回答が全体で38.9％と最も多い。

　 次に「長時間労働の是正」（36.0％）、「企業の経営層・管理職の意識改革」（31.6％）、「介護サービス、介護

施設などの介護環境の充実」（26.6％）と続く。

⑮1.8% 

⑮5.7% 

⑮4.0% 

⑭5.1% 

⑭3.0% 

⑭3.9% 

⑬5.1% 

⑬2.7% 

⑬3.8% 

⑫6.3% 

⑫8.4% 

⑫7.5% 

⑪24.6% 

⑪23.3% 

⑪23.8% 

⑩8.7% 

⑩11.2% 

⑩10.1% 

⑨8.1% 

⑨11.2% 

⑨9.8% 

⑧10.5% 

⑧14.8% 

⑧13.0% 

⑦21.9% 

⑦30.1% 

⑦26.6% 

⑥25.7% 

⑥26.5% 

⑥26.2% 

⑤37.1% 

⑤27.4% 

⑤31.6% 

④11.7% 

④13.9% 

④13.0% 

③40.1% 

③37.9% 

③38.9% 

②23.4% 

②19.9% 

②21.4% 

①41.9% 

①31.5% 

①36.0% 

0% 10% 20% 30% 40% 50%

男性 

女性 

合計 

問７ あなたは、ワーク・ライフ・バランスを実現するためには、特にどのようなことが

必要だと思いますか。（○は３つまで） 

①長時間労働の是正 

②有給休暇取得の促進 

③両立支援制度（妊娠・出産にかかる休

暇、育児・介護休業、フレックスタイムや

短時間勤務等）の充実 

④両立支援制度の利用の促進 

⑤企業の経営層・管理職の意識改革 

⑥保育サービス、保育所・学童保育クラ

ブなどの育児環境の充実 

⑦介護サービス、介護施設などの介護

環境の充実 

⑧育児・介護等による離職後の再雇用

制度の充実 

⑨再就職を希望する人に向けた支援の

充実 

⑩個人の意識改革や性別による男女の

役割分担意識の解消を促す啓発 

⑪有給休暇取得や両立支援制度の利

用をしやすい職場環境を作るための企

業への啓発 

⑫日常的に交流を持てるグループや

サークル・団体など、地域における活動

に参加できる場の充実 

⑬その他 

⑭わからない 

⑮無回答 

Ⅲ-30



Ⅱ　ワーク・ライフ・バランス（仕事と生活の調和）

■平成30年度調査

全体 N＝757 女性 N= 430 男性 N= 327

⑮2.8% 

⑮4.2% 

⑮3.6% 

⑭3.1% 

⑭3.7% 

⑭3.4% 

⑬4.3% 

⑬4.2% 

⑬4.2% 

⑫8.3% 

⑫7.7% 

⑫7.9% 

⑪17.4% 

⑪25.8% 

⑪22.2% 

⑩11.9% 

⑩10.7% 

⑩11.2% 

⑨8.9% 

⑨7.7% 

⑨8.2% 

⑧9.5% 

⑧17.4% 

⑧14.0% 

⑦21.4% 

⑦24.0% 

⑦22.9% 

⑥30.0% 

⑥28.8% 

⑥29.3% 

⑤32.7% 

⑤29.8% 

⑤31.0% 

④12.2% 

④14.9% 

④13.7% 

③39.1% 

③38.8% 

③39.0% 

②28.4% 

②19.1% 

②23.1% 

①38.2% 

①26.0% 

①31.3% 

0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0%

男

性 

女

性 

合

計 

問７ あなたは、ワーク・ライフ・バランスを実現するためには、特にどのよう

なことが必要だと思いますか。（○は３つまで） 

①長時間労働の是正 

②有給休暇取得の促進 

③両立支援制度（妊娠・出産にか

かる休暇、育児・介護休業、フレック

スタイムや短時間勤務等）の充実 
④両立支援制度の利用の促進 

⑤企業の経営層・管理職の意識改

革 

⑥保育サービス、保育所・学童保育

クラブなどの育児環境の充実 

⑦介護サービス、介護施設などの

介護環境の充実 

⑧育児・介護等による離職後の再

雇用制度の充実 

⑨再就職を希望する人に向けた支

援の充実 

⑩個人の意識改革や性別による男

女の役割分担意識の解消を促す啓

発 
⑪有給休暇取得や両立支援制度

の利用をしやすい職場環境を作る

ための企業への啓発 
⑫日常的に交流を持てるグループ

やサークル・団体など、地域におけ

る活動に参加できる場の充実 
⑬その他 

⑭わからない 

⑮無回答 

Ⅲ-31



Ⅲ　人権の尊重

【　Ⅲ　人権の尊重　】

配偶者等（事実婚のパートナーや交際相手を含む）がいる（いた）かたのみ

全体 N＝613 女性 N=329 男性 N=284

■平成30年度調査

■平成27年度調査

全体 N＝614 女性 N= 341 男性 N= 273

①0.4% 

①0.9% 

①0.7% 

②2.1% 

②0.6% 

②1.3% 

③95.8% 

③97.9% 

③96.9% 

④1.8% 

④0.6% 

④1.1% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問８（ア） あなたはこの１年間に、配偶者等（事実婚のパートナーや交際相手を含

む）から、次のようなこと（身体的暴力）をされたことがありますか。（○は１つ） 

①何度もあった 

②一、二度あった 

③全くない 

④無回答 

①1.1% 

①1.2% 

①1.1% 

②1.5% 

②4.4% 

②3.1% 

③96.3% 

③93.3% 

③94.6% 

④1.1% 

④1.2% 

④1.1% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問８（ア） あなたはこの１年間に、配偶者等（事実婚のパートナーや交際相手を

含む）から、次のようなこと（身体的暴力）をされたことがありますか。（○は１つ） 

①何度もあった 

②一、二度あった 

③全くない 

④無回答 

Ⅲ-32



Ⅲ　人権の尊重

全体 N＝613 女性 N=329 男性 N=284

■平成30年度調査

■平成27年度調査

全体 N＝614 女性 N= 341 男性 N= 273

①2.1% 

①5.8% 

①4.1% 

②7.7% 

②11.6% 

②9.8% 

③88.7% 

③82.1% 

③85.2% 

④1.4% 

④0.6% 

④1.0% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問８（イ） あなたはこの１年間に、配偶者等（事実婚のパートナーや交際相手を含

む）から、次のようなこと（精神的暴力）をされたことがありますか。（○は１つ） 

①何度もあった 

②一、二度あった 

③全くない 

④無回答 

①2.2% 

①4.7% 

①3.6% 

②12.1% 

②10.6% 

②11.2% 

③84.2% 

③83.9% 

③84.0% 

④1.5% 

④0.9% 

④1.1% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問８（イ） あなたはこの１年間に、配偶者等（事実婚のパートナーや交際相手を

含む）から、次のようなこと（精神的暴力）をされたことがありますか。（○は１つ） 

①何度もあった 

②一、二度あった 

③全くない 

④無回答 

Ⅲ-33



Ⅲ　人権の尊重

全体 N＝613 女性 N=329 男性 N=284

■平成30年度調査

■平成27年度調査

全体 N＝614 女性 N= 341 男性 N= 273

①0.0% 

①0.3% 

①0.2% 

②0.0% 

②1.5% 

②0.8% 

③98.2% 

③97.3% 

③97.7% 

④1.8% 

④0.9% 

④1.3% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問８（ウ） あなたはこの１年間に、配偶者等（事実婚のパートナーや交際相手を含

む）から、次のようなこと（性的暴力）をされたことがありますか。（○は１つ） 

①何度もあった 

②一、二度あった 

③全くない 

④無回答 

①0.0% 

①1.2% 

①0.7% 

②0.7% 

②1.5% 

②1.1% 

③97.8% 

③96.2% 

③96.9% 

④1.5% 

④1.2% 

④1.3% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問８（ウ） あなたはこの１年間に、配偶者等（事実婚のパートナーや交際相手を

含む）から、次のようなこと（性的暴力）をされたことがありますか。（○は１つ） 

①何度もあった 

②一、二度あった 

③全くない 

④無回答 

Ⅲ-34



Ⅲ　人権の尊重

全体 N＝613 女性 N=329 男性 N=284

■平成30年度調査

■平成27年度調査

全体 N＝614 女性 N= 341 男性 N= 273

①0.7% 

①1.8% 

①1.3% 

②0.7% 

②3.6% 

②2.3% 

③96.8% 

③93.6% 

③95.1% 

④1.8% 

④0.9% 

④1.3% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問８（エ） あなたはこの１年間に、配偶者等（事実婚のパートナーや交際相手を含

む）から、次のようなこと（経済的暴力）をされたことがありますか。（○は１つ） 

①何度もあった 

②一、二度あった 

③全くない 

④無回答 

①1.5% 

①1.8% 

①1.6% 

②1.8% 

②1.8% 

②1.8% 

③95.2% 

③95.3% 

③95.3% 

④1.5% 

④1.2% 

④1.3% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問８（エ） あなたはこの１年間に、配偶者等（事実婚のパートナーや交際相手を

含む）から、次のようなこと（経済的暴力）をされたことがありますか。（○は１つ） 

①何度もあった 

②一、二度あった 

③全くない 

④無回答 

Ⅲ-35



Ⅲ　人権の尊重

全体 N＝613 女性 N=329 男性 N=284

■平成30年度調査

■平成27年度調査

全体 N＝614 女性 N= 341 男性 N= 273

①0.0% 

①1.8% 

①1.0% 

②1.8% 

②2.1% 

②2.0% 

③96.5% 

③94.5% 

③95.4% 

④1.8% 

④1.5% 

④1.6% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問８（オ） あなたはこの１年間に、配偶者等（事実婚のパートナーや交際相手を含む）

から、次のようなこと（社会的暴力）をされたことがありますか。（○は１つ） 

①何度もあった 

②一、二度あった 

③全くない 

④無回答 

①0.7% 

①0.9% 

①0.8% 

②1.8% 

②5.0% 

②3.6% 

③96.0% 

③92.4% 

③94.0% 

④1.5% 

④1.8% 

④1.6% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問８（オ） あなたはこの１年間に、配偶者等（事実婚のパートナーや交際相手を

含む）から、次のようなこと（社会的暴力）をされたことがありますか。（○は１つ） 

①何度もあった 

②一、二度あった 

③全くない 

④無回答 

Ⅲ-36



Ⅲ　人権の尊重

問８（ア）～（オ）で、１つでも「何度もあった」「一、二度あった」と回答があった中で

全体 N＝95 女性 N=64 男性 N=31

■平成30年度調査

全体 N＝103 女性 N= 62 男性 N= 41

■暴力を受けたときに相談したかについて、男女ともに、「誰(どこ)にも相談しなかった」という回答が多い。
■暴力を受けたときの相談先として回答が多いのは、男女ともに「家族、親族」や「友人、知人」である。

⑪2.4% 

⑪0.0% 

⑪1.0% 

⑩70.7% 

⑩54.8% 

⑩61.2% 

⑨0.0% 

⑨1.6% 

⑨1.0% 

⑧2.4% 

⑧3.2% 

⑧2.9% 

⑦0.0% 

⑦3.2% 

⑦1.9% 

⑥2.4% 

⑥0.0% 

⑥1.0% 

⑤0.0% 

⑤1.6% 

⑤1.0% 

④0.0% 

④0.0% 

④0.0% 

③0.0% 

③1.6% 

③1.0% 

②17.1% 

②29.0% 

②24.3% 

①9.8% 

①22.6% 

①17.5% 

0% 20% 40% 60% 80%

男

性 

女

性 

合

計 

問8－１ 誰（どこ）かに相談しましたか。（○はいくつでも） 

①家族、親族 

②友人、知人 

③区の相談窓口（男女平等・共同参画

センター、福祉事務所、保健所など） 

④配偶者暴力相談支援センター（東

京ウィメンズプラザ、東京都女性相談

センターなど） 
⑤警察 

⑥弁護士、法テラス 

⑦医療関係者（医師など） 

⑧民間の相談機関 

⑨その他 

⑩誰（どこ）にも相談しなかった 

⑪無回答 

⑪3.2% 

⑪9.4% 

⑪7.4% 

⑩74.2% 

⑩39.1% 

⑩50.5% 

⑨0.0% 

⑨3.1% 

⑨2.1% 

⑧0.0% 

⑧4.7% 

⑧3.2% 

⑦0.0% 

⑦6.3% 

⑦4.2% 

⑥0.0% 

⑥7.8% 

⑥5.3% 

⑤0.0% 

⑤1.6% 

⑤1.1% 

④0.0% 

④3.1% 

④2.1% 

③0.0% 

③4.7% 

③3.2% 

②16.1% 

②26.6% 

②23.2% 

①9.7% 

①31.3% 

①24.2% 

0% 20% 40% 60% 80%

男性 

女性 

合計 

問8－１ 誰（どこ）かに相談しましたか。（○はいくつでも） 

①家族、親族 

②友人、知人 

③区の相談窓口（男女平等・共同参画セ

ンター、福祉事務所、保健所など） 

④配偶者暴力相談支援センター（東京

ウィメンズプラザ、東京都女性相談セン

ターなど） 
⑤警察 

⑥弁護士、法テラス 

⑦医療関係者（医師など） 

⑧民間の相談機関 

⑨その他 

⑩誰（どこ）にも相談しなかった 

⑪無回答 

Ⅲ-37



Ⅲ　人権の尊重

問８－１で「誰(どこ)にも相談しなかった」と回答があった中で

全体 N＝48 女性 N=25 男性 N=23

■平成30年度調査

全体 N＝63 女性 N= 34 男性 N= 29

■相談しなかった理由としては、「相談するほどのことではないと思ったから」という回答が多い。

⑩3.4% 

⑩11.8% 

⑩7.9% 

⑨51.7% 

⑨55.9% 

⑨54.0% 

⑧13.8% 

⑧14.7% 

⑧14.3% 

⑦17.2% 

⑦20.6% 

⑦19.0% 

⑥24.1% 

⑥17.6% 

⑥20.6% 

⑤34.5% 

⑤20.6% 

⑤27.0% 

④6.9% 

④14.7% 

④11.1% 

③0.0% 

③0.0% 

③0.0% 

②3.4% 

②8.8% 

②6.3% 

①13.8% 

①2.9% 

①7.9% 

0% 20% 40% 60%

男性 

女性 

合計 

問８－２ 相談しなかった理由は、次のどれですか。（○はいくつでも） 

①相談できる人がいなかったから 

②どこに相談してよいのかわから

なかったから 

③相談することで人に知られるの

ではないかと心配だったから 

④人に打ち明けることに抵抗が

あったから 

⑤相談しても無駄だと思ったから 

⑥我慢すればこのまま何とかやっ

ていけると思ったから 

⑦自分にも悪いところがあると

思ったから 

⑧他人を巻き込みたくなかったか

ら 

⑨相談するほどのことではないと

思ったから 

⑩その他 

⑪無回答 

⑪0.0% 

⑪0.0% 

⑪0.0% 

⑩8.7% 

⑩8.0% 

⑩8.3% 

⑨60.9% 

⑨60.0% 

⑨60.4% 

⑧17.4% 

⑧4.0% 

⑧10.4% 

⑦34.8% 

⑦8.0% 

⑦20.8% 

⑥34.8% 

⑥40.0% 

⑥37.5% 

⑤17.4% 

⑤36.0% 

⑤27.1% 

④8.7% 

④12.0% 

④10.4% 

③0.0% 

③8.0% 

③4.2% 

②4.3% 

②8.0% 

②6.3% 

①21.7% 

①16.0% 

①18.8% 

0% 20% 40% 60% 80%

男性 

女性 

合計 

問８－２ 相談しなかった理由は、次のどれですか。（○はいくつでも） 

①相談できる人がいなかったから 

②どこに相談してよいのかわから

なかったから 

③相談することで人に知られるの

ではないかと心配だったから 

④人に打ち明けることに抵抗が

あったから 

⑤相談しても無駄だと思ったから 

⑥我慢すればこのまま何とか

やっていけると思ったから 

⑦自分にも悪いところがあると

思ったから 

⑧他人を巻き込みたくなかったか

ら 

⑨相談するほどのことではないと

思ったから 

⑩その他 

⑪無回答 

Ⅲ-38



Ⅲ　人権の尊重

配偶者等（事実婚のパートナーや交際相手を含む）がいる（いた）かたのみ

全体 N＝613 女性 N=329 男性 N=284

■配偶者等からの暴力の防止及び被害者支援のために必要なことについては、「家庭内や交際中でも暴力は犯罪である

という意識づくり」という回答が全体で49.6％と最も多い。

　次に「相談機関の紹介や暴力を受けたときの対処の方法などの知識の提供」（35.9％）、「身近で起きている暴力に

気付いたら、周囲の人が通報することが必要であるという啓発」（27.7％）、「被害者へのカウンセリングや相談など、精神

的に自立するための支援」（25.8％）と続く。

⑪12.3% 

⑪14.3% 

⑪13.4% 

⑩5.3% 

⑩3.3% 

⑩4.2% 

⑨3.5% 

⑨2.4% 

⑨2.9% 

⑧16.9% 

⑧21.6% 

⑧19.4% 

⑦14.1% 

⑦12.5% 

⑦13.2% 

⑥22.5% 

⑥23.4% 

⑥23.0% 

⑤24.3% 

⑤27.1% 

⑤25.8% 

④34.5% 

④37.1% 

④35.9% 

③20.4% 

③20.4% 

③20.4% 

②28.9% 

②26.7% 

②27.7% 

①49.6% 

①49.5% 

①49.6% 

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

男性 

女性 

合計 

問９ あなたは、配偶者等からの暴力の防止及び被害者支援のために、特にどの

ような対策の充実が必要だと思いますか。（○は３つまで） 

①家庭内や交際中でも暴力は

犯罪であるという意識づくり 

②身近で起きている暴力に気付

いたら、周囲の人が通報するこ

とが必要であるという啓発 

③学校におけるお互いの性を尊

重する教育 

④相談機関の紹介や暴力を受

けたときの対処の方法などの知

識の提供 

⑤被害者へのカウンセリングや

相談など、精神的に自立するた

めの支援 

⑥住居や就職のあっせんなど、

自立して生活できるための支援 

⑦離婚訴訟に向けた法律相談

窓口の紹介など、法律に関する

支援 

⑧加害者への更正プログラムの

実施やカウンセリングなどの更

生支援 

⑨その他 

⑩わからない 

⑪無回答 

Ⅲ-39



Ⅲ　人権の尊重

■平成30年度調査

全体 N＝614 女性 N=341 男性 N=273

⑪10.6% 

⑪19.1% 

⑪15.3% 

⑩4.4% 

⑩3.2% 

⑩3.7% 

⑨4.4% 

⑨2.6% 

⑨3.4% 

⑧14.7% 

⑧18.5% 

⑧16.8% 

⑦12.8% 

⑦12.9% 

⑦12.9% 

⑥18.7% 

⑥25.2% 

⑥22.3% 

⑤27.1% 

⑤22.6% 

⑤24.6% 

④35.5% 

④33.4% 

④34.4% 

③27.1% 

③22.6% 

③24.6% 

②30.8% 

②22.0% 

②25.9% 

①52.0% 

①46.9% 

①49.2% 

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

男

性 

女

性 

合

計 

問９ あなたは、配偶者等からの暴力の防止及び被害者支援のために、

特にどのような対策の充実が必要だと思いますか。（○は３つまで） 

①家庭内や交際中でも暴力は犯

罪であるという意識づくり 

②身近で起きている暴力に気付い

たら、周囲の人が通報することが

必要であるという啓発 

③学校におけるお互いの性を尊重

する教育 

④相談機関の紹介や暴力を受け

たときの対処の方法などの知識の

提供 

⑤被害者へのカウンセリングや相

談など、精神的に自立するための

支援 

⑥住居や就職のあっせんなど、自

立して生活できるための支援 

⑦離婚訴訟に向けた法律相談窓

口の紹介など、法律に関する支援 

⑧加害者への更正プログラムの実

施やカウンセリングなどの更生支

援 

⑨その他 

⑩わからない 

⑪無回答 
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Ⅲ　人権の尊重

全体 N＝772 女性 N=438 男性 N=334

■平成30年度調査

全体 N＝757 女性 N= 430 男性 N= 327

①1.5% 

①8.4% 

①5.4% 

②96.4% 

②87.9% 

②91.6% 

③2.1% 

③3.7% 

③3.0% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問１０ 相手を不快にさせる性的な言動を「セクシュアル・ハラスメント」といいます。あなた

はこの１年間に、セクシュアル・ハラスメントを受けたことがありますか。（○は１つ） 

①受けた 

②受けていない 

③無回答 

①1.8% 

①13.7% 

①8.6% 

②97.9% 

②84.4% 

②90.2% 

③0.3% 

③1.9% 

③1.2% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問１０ 相手を不快にさせる性的な言動を「セクシュアル・ハラスメント」といい

ます。あなたはこの１年間に、セクシュアル・ハラスメントを受けたことがありま

すか。（○は１つ） 

①受けた 

②受けていない 

③無回答 
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Ⅲ　人権の尊重

問１０で「受けた」と回答があった中で

全体 N＝42 女性 N=37 男性 N=5

■女性、男性とも「職場」でのセクシュアル・ハラスメントの被害経験が多い。

■平成30年度調査

全体 N＝65 女性 N= 59 男性 N= 6

⑤0.0% 

⑤0.0% 

⑤0.0% 

④20.0% 

④10.8% 

④11.9% 

③20.0% 

③8.1% 

③9.5% 

②0.0% 

②2.7% 

②2.4% 

①80.0% 

①81.1% 

①81.0% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問１０－１ それはどこで受けましたか。（○はいくつでも） 

①職場 

②学校 

③地域社会 

④その他 

⑤無回答 

⑤0.0% 

⑤0.0% 

⑤0.0% 

④22.2% 

④16.4% 

④17.1% 

③11.1% 

③23.9% 

③22.4% 

②11.1% 

②3.0% 

②3.9% 

①55.6% 

①73.1% 

①71.1% 

0% 20% 40% 60% 80%

男性 

女性 

合計 

問１０－１ それはどこで受けましたか。（○はいくつでも） 

① 職場 

② 学校 

③ 地域社会 

④ その他 

⑤ 無回答 

Ⅲ-42



Ⅲ　人権の尊重

全体 N＝772 女性 N=438 男性 N=334

■平成30年度調査

全体 N＝757 女性 N=430 男性 N=327

■セクシュアル・ハラスメントの防止及び被害者支援のために必要なこととしては、「セクシュアル・ハラスメント防止に向けた事

業者や事業主の意識改革」という回答が全体で53.9％と最も多い。

　次に「セクシュアル・ハラスメントの被害者やそのまわりの人が相談できる相談窓口の整備」（49.5％）、「学校におけるセ

クシュアル・ハラスメントの防止に関する教育」（42.1％）と続く。

⑩3.0% 

⑩8.7% 

⑩6.2% 

⑨6.3% 

⑨4.6% 

⑨5.3% 

⑧5.4% 

⑧3.7% 

⑧4.4% 

⑦40.1% 

⑦43.6% 

⑦42.1% 

⑥32.3% 

⑥30.1% 

⑥31.1% 

⑤46.7% 

⑤51.6% 

⑤49.5% 

④18.9% 

④10.0% 

④13.9% 

③52.7% 

③54.8% 

③53.9% 

②16.2% 

②12.3% 

②14.0% 

①15.9% 

①15.5% 

①15.7% 

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

男性 

女性 

合計 

問１１ あなたは、セクシュアル・ハラスメントの防止及び被害者支援のために、特

にどのような対策の充実が必要だと思いますか。（○は３つまで） 

①広報誌・ホームページなどを

通じたセクシュアル・ハラスメン

トに関する情報提供 

②セクシュアル・ハラスメントに

ついて詳しく説明した啓発資料

の作成・配布 

③セクシュアル・ハラスメント防

止に向けた事業者や事業主の

意識改革 

④セクシュアル・ハラスメントの

実例や防止策などについて説

明する講座の開催 

⑤セクシュアル・ハラスメントの

被害者やそのまわりの人が相

談できる相談窓口の整備 

⑥公的機関や支援団体などの

相談窓口の周知 

⑦学校におけるセクシュアル・

ハラスメントの防止に関する教

育 

⑧その他 

⑨わからない 

⑩無回答 

⑩3.1% 

⑩5.1% 

⑩4.2% 

⑨4.6% 

⑨5.3% 

⑨5.0% 

⑧4.9% 

⑧7.0% 

⑧6.1% 

⑦43.4% 

⑦40.2% 

⑦41.6% 

⑥31.2% 

⑥26.7% 

⑥28.7% 

⑤43.4% 

⑤43.7% 

⑤43.6% 

④15.0% 

④13.5% 

④14.1% 

③51.7% 

③54.4% 

③53.2% 

②20.2% 

②19.8% 

②19.9% 

①19.0% 

①15.6% 

①17.0% 

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

男性 

女性 

合計 

問１１ あなたは、セクシュアル・ハラスメントの防止及び被害者支援のために、

特にどのような対策の充実が必要だと思いますか。（○は３つまで） 

①広報誌・ホームページなど

を通じたセクシュアル・ハラス

メントに関する情報提供 

②セクシュアル・ハラスメント

について詳しく説明した啓発

資料の作成・配布 

③セクシュアル・ハラスメント

防止に向けた事業者や事業

主の意識改革 

④セクシュアル・ハラスメント

の実例や防止策などについ

て説明する講座の開催 

⑤セクシュアル・ハラスメント

の被害者やそのまわりの人

が相談できる相談窓口の整

備 
⑥公的機関や支援団体など

の相談窓口の周知 

⑦学校におけるセクシュア

ル・ハラスメントの防止に関

する教育 

⑧その他 

⑨わからない 

Ⅲ-43



Ⅲ　人権の尊重

全体 N＝772 女性 N=438 男性 N=334

■平成30年度調査

全体 N＝757 女性 N=430 男性 N=327

①7.3% 

①8.8% 

①8.2% 

②89.9% 

②89.1% 

②89.4% 

③2.8% 

③2.1% 

③2.4% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問１２ あなたは、「生涯にわたる性と生殖に関する健康と権利（リプロ

ダクティブ・ヘルス／ライツ）」という考えを知っていますか。（○は１つ） 

①知っている 

②初めて知っ

た 

③無回答 

①10.5% 

①13.7% 

①12.3% 

②88.6% 

②84.2% 

②86.1% 

③0.9% 

③2.1% 

③1.6% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問１２ あなたは、「生涯にわたる性と生殖に関する健康と権利（リプロダクティ

ブ・ヘルス／ライツ）」という考えを知っていますか。（○は１つ） 

①知っている 

②初めて知った 

③無回答 
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Ⅲ　人権の尊重

全体 N＝772 女性 N=438 男性 N=334

■平成30年度調査

全体 N＝757 女性 N=430 男性 N=327

■妊娠や出産をめぐる女性の健康と権利が尊重されているかについて、「あまり尊重されていない」と回答した人は、女性が

30.4％、男性が21.3％で、男女差がある。

①7.2% 

①4.1% 

①5.4% 

②48.2% 

②40.6% 

②43.9% 

③21.3% 

③30.4% 

③26.4% 

④6.0% 

④6.2% 

④6.1% 

⑤15.0% 

⑤13.9% 

⑤14.4% 

⑥2.4% 

⑥4.8% 

⑥3.8% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問１３ あなたは、問12でお聞きした考えを踏まえ、現在、妊娠や出産をめぐる女

性の健康と権利が尊重されていると思いますか。（○は１つ） 

①十分に尊重され

ている 

②ある程度尊重さ

れている 

③あまり尊重され

ていない 

④尊重されていな

い 

⑤わからない 

⑥無回答 

①6.1% 

①3.5% 

①4.6% 

②53.2% 

②43.7% 

②47.8% 

③21.7% 

③27.9% 

③25.2% 

④3.7% 

④8.1% 

④6.2% 

⑤12.8% 

⑤10.7% 

⑤11.6% 

⑥2.4% 

⑥6.0% 

⑥4.5% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問１３ あなたは、問12でお聞きした考えを踏まえ、現在、妊娠や出産

をめぐる女性の健康と権利が尊重されていると思いますか。（○は１つ） 

①十分に尊重され

ている 

②ある程度尊重さ

れている 

③あまり尊重され

ていない 

④尊重されていな

い 

⑤わからない 

⑥無回答 

Ⅲ-45



Ⅲ　人権の尊重

問１３で「あまり尊重されていない」「尊重されていない」と回答があった中で

全体 N＝251 女性 N=160 男性 N=91

■平成30年度調査

全体 N＝238 女性 N=155 男性 N=83

■妊娠や出産をめぐる女性の健康と権利が「あまり尊重されていない」「尊重されていない」と思う理由としては、「いつ何人

子どもを産むか産まないかという判断をする際、経済的な理由により制約を受けることが多いから」という回答が全体で

66.5％と最も多い。

　 次に「妊娠・出産などに関する男性への知識の普及が遅れているから」（62.2％）、「子どもを産まないという選択を、ま

わりから理解してもらえないから」（47.4％）と続く。

⑧0.0% 

⑧1.9% 

⑧1.2% 

⑦8.8% 

⑦9.4% 

⑦9.2% 

⑥48.4% 

⑥46.9% 

⑥47.4% 

⑤15.4% 

⑤21.9% 

⑤19.5% 

④20.9% 

④24.4% 

④23.1% 

③73.6% 

③62.5% 

③66.5% 

②51.6% 

②68.1% 

②62.2% 

①24.2% 

①25.6% 

①25.1% 

0% 20% 40% 60% 80%

男性 

女性 

合計 

問１３－１ 「あまり尊重されていない」「尊重されていない」と思う理由は、次のど

れですか。（○はいくつでも） 

①妊娠・出産などに関する女性への

情報の提供が不足しているから 

②妊娠・出産などに関する男性への

知識の普及が遅れているから 

③いつ何人子どもを産むか産まない

かという判断をする際、経済的な理由

により制約を受けることが多いから 
④妊娠・出産に関して男性（パート

ナー）の意向が重視されることが多い

から 
⑤妊娠・出産に関して家族や親族の

意向が重視されることが多いから 

⑥子どもを産まないという選択を、ま

わりから理解してもらえないから 

⑦その他 

⑧無回答 

⑧1.2% 

⑧0.0% 

⑧0.4% 

⑦9.6% 

⑦12.3% 

⑦11.3% 

⑥44.6% 

⑥46.5% 

⑥45.8% 

⑤18.1% 

⑤23.2% 

⑤21.4% 

④16.9% 

④16.1% 

④16.4% 

③67.5% 

③58.7% 

③61.8% 

②60.2% 

②62.6% 

②61.8% 

①20.5% 

①32.3% 

①28.2% 

0% 20% 40% 60% 80%

男性 

女性 

合計 

問１３－１ 「あまり尊重されていない」「尊重されていない」と思う理由

は、次のどれですか。（○はいくつでも） 

①妊娠・出産などに関する女性への

情報の提供が不足しているから 

②妊娠・出産などに関する男性への

知識の普及が遅れているから 

③いつ何人子どもを産むか産まない

かという判断をする際、経済的な理

由により制約を受けることが多いか

ら 
④妊娠・出産に関して男性（パート

ナー）の意向が重視されることが多

いから 

⑤妊娠・出産に関して家族や親族の

意向が重視されることが多いから 

⑥子どもを産まないという選択を、ま

わりから理解してもらえないから 

Ⅲ-46



Ⅲ　人権の尊重

全体 N＝772 女性 N=438 男性 N=334

■性的マイノリティという言葉を知っているかについて、「知っている」と回答した人は全体で89.5％と多い割合である。

■平成30年度調査

全体 N＝757 女性 N=430 男性 N=327

①90.7% 

①88.6% 

①89.5% 

②7.8% 

②10.0% 

②9.1% 

③1.5% 

③1.4% 

③1.4% 

80% 100%

男性 

女性 

合計 

問１４ あなたは、「性的マイノリティ（または、セクシュアル・マイノリティ、性的少

数者、ＬＧＢＴなど）」という言葉を知っていますか。（○は１つ） 

①知っている 

②初めて知った 

③無回答 

①88.1% 

①86.7% 

①87.3% 

②11.3% 

②11.6% 

②11.5% 

③0.6% 

③1.6% 

③1.2% 

80% 100%

男性 

女性 

合計 

問１４ あなたは、「性的マイノリティ（または、セクシュアル・マイノリ

ティ、性的少数者、ＬＧＢＴなど）」という言葉を知っていますか。（○

は１つ） 

①知っている 

②初めて知った 

③無回答 
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Ⅲ　人権の尊重

全体 N＝772 女性 N=438 男性 N=334

■平成30年度調査

全体 N＝757 女性 N=430 男性 N=327

①4.8% 

①5.5% 

①5.2% 

②89.8% 

②87.0% 

②88.2% 

③3.9% 

③6.2% 

③5.2% 

④1.5% 

④1.4% 

④1.4% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問１５ あなたは今まで、自分は性的マイノリティではないかと考えたことはあります

か。（○は１つ） 

①ある 

②ない 

③わからない 

④無回答 

①2.8% 

①3.5% 

①3.2% 

②92.0% 

②90.2% 

②91.0% 

③4.0% 

③4.4% 

③4.2% 

④1.2% 

④1.9% 

④1.6% 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

男性 

女性 

合計 

問１５ あなたは今まで、自分は性的マイノリティではないかと考えたこと

はありますか。（○は１つ） 

①ある 

②ない 

③わからない 

④無回答 

Ⅲ-48



Ⅲ　人権の尊重

■平成30年度調査

問１６ あなたは、社会や区がどんな取組を行えば、性的マイノリティの

人たちが暮らしやすくなると思いますか。(自由記載) 

＜主な意見の内容＞ 

 ・性的マイノリティに関する教育の推進 

 ・性的マイノリティに関する正しい知識の周知や啓発活動の充実 

 ・性的マイノリティに関する個々人の理解促進、意識改革 

 ・同性婚の法制化または結婚相当の権利保障、自治体による同性同士の

パート 

  ナーシップ制度の導入 

 ・相談窓口の設置や交流の場等の居場所づくり、だれでもトイレの設置

問１６ あなたは、社会や区がどんな取組を行えば、性的マイノリティの人たち

が暮らしやすくなると思いますか。(自由記載) 

＜主な意見の内容＞ 

 ・性的マイノリティに関する教育の推進 

 ・性的マイノリティに関する正しい知識の周知や啓発活動の充実 

 ・性的マイノリティに関する個々人の理解促進、意識改革 

 ・同性婚の法制化または結婚相当の権利保障、自治体による同性同士のパート 

  ナーシップ制度の導入 

 ・相談窓口の設置や交流の場等の居場所づくり、だれでもトイレの設置などの 
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Ⅳ　区の男女平等・共同参画施策

【　Ⅳ　区の男女平等・共同参画施策　】

全体 N＝772 女性 N=438 男性 N=334

■平成30年度調査

全体 N＝757 女性 N= 430 男性 N= 327

⑦8.4% 

⑦11.9% 

⑦10.4% 

⑥68.9% 

⑥60.5% 

⑥64.1% 

⑤12.0% 

⑤16.2% 

⑤14.4% 

④1.5% 

④3.7% 

④2.7% 

③3.0% 

③5.5% 

③4.4% 

②11.4% 

②10.7% 

②11.0% 

①13.8% 

①18.3% 

①16.3% 

0% 20% 40% 60% 80%

男性 

女性 

合計 

問１７ あなたは、目黒区が行っている次の施策や事業を知っていますか。（○はい

くつでも） 

①「男女が平等に共同参画する社会づくり条例」を制定して

いること 

②「男女平等・共同参画推進計画」に基づき、施策や事業を

推進していること 

③男女平等・共同参画に関する施策を総合的かつ計画的

に推進するため、区長の付属機関として「男女平等・共同参

画審議会」を設置していること 

④男女が平等に共同参画する社会づくりの推進を阻害する

事項についての区民からの申出等を適切かつ迅速に処理

するため、区長の付属機関として「男女平等・共同参画オン

ブーズ」を設置していること 

⑤「男女平等・共同参画センター」を運営し、各種講座や相

談事業を実施していること 

⑥どれも知らない 

⑦無回答 

⑦9.2% 

⑦9.5% 

⑦9.4% 

⑥69.7% 

⑥64.9% 

⑥67.0% 

⑤8.9% 

⑤15.6% 

⑤12.7% 

④2.1% 

④4.7% 

④3.6% 

③1.8% 

③4.4% 

③3.3% 

②9.8% 

②9.1% 

②9.4% 

①13.1% 

①12.6% 

①12.8% 

0% 20% 40% 60% 80%

男性 

女性 

合計 

問１７ あなたは、目黒区が行っている次の施策や事業を知っています

か。（○はいくつでも） 

①「男女が平等に共同参画する社会づくり条例」を制定してい

ること 

②「男女平等・共同参画推進計画」に基づき、施策や事業を

推進していること 

③男女平等・共同参画に関する施策を総合的かつ計画的に

推進するため、区長の付属機関として「男女平等・共同参画

審議会」を設置していること 

④男女が平等に共同参画する社会づくりの推進を阻害する

事項についての区民からの申出等を適切かつ迅速に処理す

るため、区長の付属機関として「男女平等・共同参画オンブー

ズ」を設置していること 

⑤「男女平等・共同参画センター」を運営し、各種講座や相談

事業を実施していること 

⑥どれも知らない 

⑦無回答 
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Ⅳ　区の男女平等・共同参画施策

全体 N＝772 女性 N=438 男性 N=334

■男女平等・共同参画を推進するために区が力を入れたらよいこととしては、「保育・育児支援施策の充実」という回答が

全体で37.2％と最も多い。次に「学校での男女平等教育の推進」（31.3％）、「介護支援施策の充実」

（31.1％）、「ワーク・ライフ・バランスに関する施策の充実」（24.9％）と続く。

⑮5.4% 

⑮6.2% 

⑮5.8% 

⑭9.3% 

⑭7.1% 

⑭8.0% 

⑬3.0% 

⑬1.1% 

⑬1.9% 

⑫9.3% 

⑫6.8% 

⑫7.9% 

⑪4.8% 

⑪7.3% 

⑪6.2% 

⑩11.4% 

⑩9.4% 

⑩10.2% 

⑨28.7% 

⑨32.9% 

⑨31.1% 

⑧38.9% 

⑧35.8% 

⑧37.2% 

⑦25.7% 

⑦24.2% 

⑦24.9% 

⑥27.5% 

⑥34.2% 

⑥31.3% 

⑤9.0% 

⑤8.2% 

⑤8.5% 

④9.3% 

④13.2% 

④11.5% 

③17.1% 

③17.1% 

③17.1% 

②16.5% 

②15.5% 

②15.9% 

①18.3% 

①21.7% 

①20.2% 

0% 10% 20% 30% 40% 50%

男性 

女性 

合計 

問１８ あなたは、男女平等・共同参画を推進するために、今後、区は特にどのよう

なことに力を入れたらよいと思いますか。（○は３つまで） 

①区の審議会等への女性の積極的な

登用 

②男女平等・共同参画に関する情報

提供の充実 

③区の施策や事業の積極的な周知 

④雇用・労働に関する情報提供の充

実 

⑤区職員の男女平等意識の醸成 

⑥学校での男女平等教育の推進 

⑦ワーク・ライフ・バランスに関する施

策の充実 

⑧保育・育児支援施策の充実 

⑨介護支援施策の充実 

⑩相談事業の充実 

⑪女性問題又は男女平等・共同参画

に関する講座や講演会の充実 

⑫区民・事業者・区の協働の促進 

⑬その他 

⑭わからない 

⑮無回答 
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Ⅳ　区の男女平等・共同参画施策

■平成30年度調査

全体 N＝757 女性 N= 430 男性 N= 327

⑮4.0% 

⑮2.6% 

⑮3.2% 

⑭7.6% 

⑭9.1% 

⑭8.5% 

⑬4.3% 

⑬1.6% 

⑬2.8% 

⑫8.6% 

⑫8.1% 

⑫8.3% 

⑪4.6% 

⑪7.0% 

⑪5.9% 

⑩9.8% 

⑩7.4% 

⑩8.5% 

⑨24.8% 

⑨31.2% 

⑨28.4% 

⑧32.7% 

⑧36.0% 

⑧34.6% 

⑦25.4% 

⑦22.6% 

⑦23.8% 

⑥26.9% 

⑥30.2% 

⑥28.8% 

⑤10.4% 

⑤11.9% 

⑤11.2% 

④16.5% 

④12.1% 

④14.0% 

③19.3% 

③14.2% 

③16.4% 

②25.1% 

②17.9% 

②21.0% 

①17.1% 

①21.2% 

①19.4% 

0% 10% 20% 30% 40%

男

性 

女

性 

合

計 

問１８ あなたは、男女平等・共同参画を推進するために、今後、区は特

にどのようなことに力を入れたらよいと思いますか。（○は３つまで） 

①区の審議会等への女性の積極

的な登用 

②男女平等・共同参画に関する情

報提供の充実 

③区の施策や事業の積極的な周

知 

④雇用・労働に関する情報提供の

充実 

⑤区職員の男女平等意識の醸成 

⑥学校での男女平等教育の推進 

⑦ワーク・ライフ・バランスに関する

施策の充実 

⑧保育・育児支援施策の充実 

⑨介護支援施策の充実 

⑩相談事業の充実 

⑪女性問題又は男女平等・共同参

画に関する講座や講演会の充実 

⑫区民・事業者・区の協働の促進 

⑬その他 

⑭わからない 

⑮無回答 
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Ⅳ　区の男女平等・共同参画施策

全体 N＝772 女性 N=438 男性 N=334

■目黒区男女平等・共同参画センターで実施する事業のうち区が力を入れたらよいものとしては、「女性の起業や就業を

支援するための講座の開催」という回答が全体で22.7％と最も多い。

　 次に「こころ・からだ・法律に関する女性を対象とした相談事業」（22.2％）、「男性の家庭や地域への参画を支援する

講座の開催」（20.9％）、「男女平等・共同参画を推進するための啓発講座の開催」（20.7％）、と続く。

⑬4.2% 

⑬6.6% 

⑬5.6% 

⑫18.9% 

⑫15.1% 

⑫16.7% 

⑪4.8% 

⑪5.3% 

⑪5.1% 

⑩13.2% 

⑩20.1% 

⑩17.1% 

⑨18.0% 

⑨12.6% 

⑨14.9% 

⑧15.3% 

⑧9.8% 

⑧12.2% 

⑦17.7% 

⑦25.6% 

⑦22.2% 

⑥10.2% 

⑥7.8% 

⑥8.8% 

⑤14.7% 

⑤12.6% 

⑤13.5% 

④18.6% 

④17.1% 

④17.7% 

③21.3% 

③20.5% 

③20.9% 

②15.9% 

②27.9% 

②22.7% 

①21.3% 

①20.3% 

①20.7% 

0% 10% 20% 30%

男性 

女性 

合計 

問１９ 目黒区男女平等・共同参画センターでは、男女平等・共同参画を推進す

るためにさまざまな事業を実施しています。あなたは、今後、特にどの事業に力を入れ

たらよいと思いますか。（○は３つまで） 

①男女平等・共同参画を推進

するための啓発講座の開催 

②女性の起業や就業を支援す

るための講座の開催 

③男性の家庭や地域への参画

を支援する講座の開催 

④ストーカー、ＤＶ、性被害な

どを扱う講座の開催 

⑤性的マイノリティなどを扱う講

座の開催 

⑥男女平等・共同参画に関す

る図書や資料の提供 

⑦こころ・からだ・法律に関する

女性を対象とした相談事業 

⑧啓発誌の発行などによる情

報提供・意識啓発 

⑨団体、グループの相互交流

援助、自主活動支援 

⑩区民参画による講座・イベン

トなどの実施 

⑪その他 

⑫わからない 

⑬無回答 
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Ⅳ　区の男女平等・共同参画施策

■平成30年度調査

全体 N＝757 女性 N= 430 男性 N= 327

⑬4.6% 

⑬4.9% 

⑬4.8% 

⑫18.7% 

⑫20.2% 

⑫19.6% 

⑪4.6% 

⑪4.7% 

⑪4.6% 

⑩13.8% 

⑩16.0% 

⑩15.1% 

⑨19.0% 

⑨15.1% 

⑨16.8% 

⑧12.5% 

⑧10.0% 

⑧11.1% 

⑦18.7% 

⑦27.0% 

⑦23.4% 

⑥14.7% 

⑥6.3% 

⑥9.9% 

⑤8.6% 

⑤9.1% 

⑤8.9% 

④14.7% 

④15.6% 

④15.2% 

③19.9% 

③19.8% 

③19.8% 

②16.5% 

②25.3% 

②21.5% 

①25.4% 

①20.0% 

①22.3% 

0% 10% 20% 30%

男

性 

女

性 

合

計 

問１９ 目黒区男女平等・共同参画センターでは、男女平等・共同参画

を推進するためにさまざまな事業を実施しています。あなたは、今後、特に

どの事業に力を入れたらよいと思いますか。（○は３つまで） 

①男女平等・共同参画を推

進するための啓発講座の開

催 
②女性の起業や就業を支援

するための講座の開催 

③男性の家庭や地域への参

画を支援する講座の開催 

④ストーカー、ＤＶ、性被害

などを扱う講座の開催 

⑤性的マイノリティなどを扱う

講座の開催 

⑥男女平等・共同参画に関

する図書や資料の提供 

⑦こころ・からだ・法律に関す

る女性を対象とした相談事

業 
⑧啓発誌の発行などによる

情報提供・意識啓発 

⑨団体、グループの相互交

流援助、自主活動支援 

⑩区民参画による講座・イベ

ントなどの実施 

⑪その他 

⑫わからない 

⑬無回答 
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